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PROTOCOLLO D’INTESA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “AUTISMO -
CONOSCERE PER CAPIRE E PER AGIRE”

TRA
Rotary Club Presila Cosenza Est
E

ANGSA Cosenza APS - Associazione Nazionale Genitori perSone con Autismo Cosenza

PREMESSO CHE
11 Rotary international parla di DEI intesa come:

Diversita Equita Inclusione (DEI);

Diversita: che considera proprio il fatto che ognuno di noi ¢ diverso dall’altro e che, in base a
situazioni ambientali e personali, tale differenza puo creare occasioni di crescita che noi dovremo e
potremo favorire o ostacoli (handicap) che dovremo e potremo rimuovere;

a

Equita: che pone al centro temi da sempre cari al Rotary e per i quali nella lunga storia i rotariani si
sono impegnati accanto ai deboli, ai fragili, agli ultimi;

Inclusione: termine che recentemente ha sostituito altri quali: integrazione, tolleranza, che fanno
pensare a una superioritd di un essere umano su un altro, mentre I’inclusione implica il rispetto
assoluto di peculiarita e caratteristiche di ognuno di noi, qualunque sia provenienza, cultura, religione.

Il programma dell’anno 2023/2024 ha un obiettivo su: “Autismo — conoscere per capire e per
agire” — progetto rivolto ad attivare iniziative e proposte nell’ambito del sostegno alle famiglie con
soggetti autistici soprattutto in eta adolescenziale e post-adolescenziale, e che tale obiettivo € stato
condiviso dai Presidenti futuri degli anni rotariani 2024-2025 e 2025-2026, rispettivamente Antonino
lannello e Ignazio Cuconato.

L’ANGSA Cosenza APS - Associazione Nazionale Genitori perSone con Autismo Cosenza ha come
obiettivo:

dare speranze di un futuro sereno alle persone con autismo, promuovendo la Ricerca Scientifica,
tutelando il loro diritto ad ottenere una diagnosi tempestiva, uno specifico trattamento abilitativo, un
inserimento lavorativo adeguato alle potenzialita individuali, una vita dignitosa, il piu possibile
autonoma, e la massima inclusione nella societa.

Angsa Cosenza APS non ha scopi di lucro, tutte le cariche sociali sono gratuite e , proponendosi di
rappresentare i bisogni dell’ Autismo del Territorio , si prefigge di operare per favorire [’accesso ai
servizi e realizzare tutte le azioni per una seria e concreta attuazione del Progetto di Vita della
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persona con Autismo inclusa nella Societa, perseguendo esclusivamente I’interesse generale e mai
g

particolare.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 - Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Protocollo di intesa

Art. 2 - Finalita

I Rotary Presila Cosenza Est ha I’obiettivo di avviare azioni volte al miglioramento del benessere
psicologico e fisico dei soggetti autistici; di favorire la collaborazione tra diversi enti e associazioni;

di organizzare momenti di sensibilizzazione e di formazione sul tema;
L’ANGSA Cosenza APS si impegna a collaborare alla realizzazione del Progetto individuando in
accordo con la Commissione del Rotary specifici ambiti di collaborazione e attivando tutte le azioni

necessarie alla realizzazione delle attivita operative di interesse comune, mediante la stipula di
specifici accordi e richiamando il presente Protocollo d’intesa.

Art. 3 - Impegni delle parti

Rotary Club Presila Cosenza Est e ANGSA Cosenza APS si impegnano a rendere disponibile e a
condividere reciprocamente, alle condizioni e con le modalita di volta in volta definite attraverso
appositi accordi tra le parti, il proprio patrimonio di conoscenze € competenze necessarie per la
realizzazione del progetto di cui al precedente articolo.

Art. 4 - Oneri
La collaborazione al Progetto “Autismo” non prevede oneri finanziari per i contraenti
Art. 5 — Riservatezza

Le parti si impegnano a non divulgare all’esterno dati, notizie, informazioni di carattere riservato
eventualmente acquisite a seguito e in relazione alle attivita oggetto del presente Protocollo di Intesa.

Art. 6 - Durata

Il presente Protocollo di Intesa decorre dalla data della sua sottoscrizione e avra durata sino a giugno
2026.
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Potra essere rinnovato previo accordo scritto tra le Parti.

L’eventuale disdetta di una delle parti dovra essere comunicata all’altra parte a mezzo PEC o lettera
raccomandata, con un preavviso di almeno 1 mese. Tutte le attivita in corso alla data di eventuale
disdetta saranno tutelate e portate a compimento.

Letto, confermato e sottoscritto.

Rende, 1i 23 aprile 2024

Il Presidente Rotary Presilg Cosenza Est a.r. 2023-2024 | Associazione/ente collaboratore

Ro magl ’ Associazione ANGSA Cosenza APS
Il Presidente
“QA_/’\-

11 Presidente Rotary Presila Cosenza Est a.r. 2024-2025 Caterina Spadafora

Anto%annello M @é) ‘ i / /A\

11 Presidente Rotary Presila Cosenza Est a.r. 2025-2026

Ignazio Cuconato
v\,YW Com Ao
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